
 
 

La santé au travail des agents de l’Éducation nationale nous concerne tous ! 

 

Pourtant, ce ne semble pas être un souci permanent, voire une priorité, pour le ministère de l'Education 

nationale alors même que de nombreux collègues sont en souffrance physique et/ou morale. 

 

Peut-être, parce qu'il n'y avait, jusqu'à présent, que des études trop souvent entachées de soupçons de 

partialité et/ou de manque de rigueur dans l'exploitation des données statistiques de santé au travail. 

 

Or, dans le cadre d’un travail de recherche doctorale en sciences de l’éducation et de la formation 

à l’Université de Bordeaux, une jeune doctorante mène actuellement, sous l'égide d'une codirection de 

recherche en science de l'éducation et psychologie de la santé, une étude consacrée à la santé au travail 

des agents de l’Éducation nationale. 

 

Cette recherche, qui entend être la plus exhaustive, factuelle et rigoureuse possible en s’appuyant sur la 

diversité des expériences et des situations professionnelles rencontrées au sein de l’Éducation nationale, 

vise à mieux comprendre les réalités du terrain, les ressources connues, accessibles et mobilisées par les 

agents ainsi que les conditions qui favorisent ou freinent leur capacité à préserver leur santé. 

 

Elle s’inscrit dans une démarche de recherche indépendante et neutre sur le plan politique et syndical 

puisque son objectif n’est pas de défendre ou de remettre en cause une politique ou une institution, mais 

de documenter et d’analyser les réalités de la santé au travail à partir des données recueillies. 

 

Ceci, afin de mettre en lumière les pratiques et les organisations qui fonctionnent et de faire émerger 

des pistes d’amélioration concrètes tant pour les agents que pour les décideurs de notre ministère. 

 

Soit, une étude sérieuse pour des constats sans filtres et des solutions enfin concrètes... 

 

Nous invitons donc tous les personnels exerçant au sein de l’Éducation nationale à participer à cette 

recherche : enseignants, AESH, personnels administratifs, personnels de direction, inspecteurs, 

conseillers, assistants, et, plus largement, tout professionnel concerné par sa santé et son bien-être. 

 

Ce, d'autant plus que le questionnaire est anonyme, confidentiel, simple, accessible à tous les personnels 

du ministère et d’une durée limitée puisque qu'il faut environ 12 minutes pour le remplir. 

 

Votre participation est précieuse ! Votre expérience et votre regard sur votre quotidien professionnel 

peuvent contribuer à produire une photographie aussi fidèle que possible, parce que massive, des réalités 

de santé au travail dans l’Éducation nationale dans toute leur diversité. 

 

Et, parce que la diversité des profils et des fonctions représentés est essentielle à cette recherche 

doctorale pour être aussi exhaustive et représentative de notre quotidien que possible, nous vous invitons 

également à diffuser ce questionnaire auprès de vos collègues en imprimant et affichant ce texte sur les 

panneaux d'informations dédiés de votre établissement. Merci ! 

 

Pour participer à l’étude : https://applis.u-bordeaux.fr/sondage/index.php/333139?lang=fr 

 

Pour imprimer et afficher ce texte : https://senres.org/wp-content/uploads/Lorelei.pdf 

 

Nous vous souhaitons à toutes et tous une excellente rentrée scolaire 2026. 
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